
2026 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 就労継続支援A型事業所ToTeTu

実施日程 2025年11月14日　金曜日　13:30～15:00

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要　利用者数等

＜目的＞

研修会の様子。

＜成果＞ 皆さん熱心に講師のお話を聞いています。

・相互理解をもって共に働き共に学ぶ

・社会人としての意識を持たせることで一般就労に繋げる

・新たな可能性を見つける

研修のねらい、事業所にとってのメリット、利用者にとってのメリット等

（実施した結果）

利用者の作業意欲向上が見られた。連携力が高まった。

（得られた成果）

他業務の知識や理解を深められた。通所意欲の向上に繋がる。

（課題点）

出席できなかった利用者についての個別開催。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 就労継続支援A型事業所ToTeTu 事業所番号 0110303039

先ずは研修を無事に終えることができて安心している。

利用者の方々に質の高い支援を提供していける事業所作りを目指しましょう。

・少し緊張もしたが楽しめました。

・将来的な一般就労に向けてもっとコミュニケーション能力を向上させていきたい。

・少し疲れたが、今回の研修はいい経験になりました。

利用者からの意見・評価

住　所 札幌市東区北14条東7丁目1－36マサハルビル2F 管理者名 下間　千栄

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 011-788-6567 対象年度 令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 株式会社ToTeTu

1.社会人としての意識改革研修

2.社会・会社の構造理解

3.学校気分を脱する・チームの一員として責任を果たす

4.参加者数10名

様式２


